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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом 
№ 273 «Об образовании», Уставом ГБПОУ «ГЭТ», приказом Минобразования РФ 
от 13 июня 2013 г. № 455 «Об утверждении порядка и оснований предоставления 
академического отпуска обучающимся».

1.2. Академический отпуск -  это отпуск, предоставляемый студентам, 
обучающимся в техникуме, в связи с невозможностью освоения образовательной 
программы среднего профессионального образования по медицинским показаниям, 
семейным и иным обстоятельствам.

1.3. Продолжительность академического отпуска не может превышать 2 лет.

1.4. Решение о предоставлении академического отпуска принимается 
директором техникума в десятидневный срок со дня получения от студента 
заявления и прилагаемых к нему документов и оформляется приказом директора 
техникума.

1.5. Академический отпуск предоставляется студенту неограниченное 
количество раз.

1.6. Студент в период нахождения его в академическом отпуске освобождается 
от обязанностей, связанных с освоением им образовательной программы в 
техникуме и не допускается к образовательному процессу до завершения 
академического отпуска. В случае, если студент обучается в техникуме по договору 
об образовании за счет средств физического и (или) юридического лица, во время 
академического отпуска плата за обучение с него не взимается.

2. Порядок предоставления академического отпуска

2.1. Основанием для предоставления академического отпуска является личное 
заявление студента и прилагаемые к нему документы, подтверждающие основание 
предоставления академического отпуска. На заявлении должна быть согласующая 
подпись заместителя директора по учебной работе.

2.1.1. Документом, подтверждающим основание предоставления 
академического отпуска по медицинским показаниям (по болезни) является
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заключение врачебной комиссии (ВК) учреждения здравоохранения по месту 
постоянного наблюдения студента.

2.1.2. Документом, подтверждающим основание предоставления 
академического отпуска в случае призыва на военную службу, является повестка 
военного комиссариата.

2.1.3. Документом, подтверждающим основание предоставления 
академического отпуска в связи с происшедшим стихийным бедствием, является 
справка из Росгидрометеослужбы или соответствующей государственной службы.

2.1.4. Документом, подтверждающим основание предоставления 
академического отпуска по уходу за тяжело больным ребёнком или близким 
родственником, является заключение ВК.

2.1.5. Документом, подтверждающим основание предоставления
академического отпуска по беременности и родам, является справка из женской 
консультации.

2.1.6. Документами, подтверждающими основание предоставления
академического отпуска по уходу за ребёнком до достижения им возраста полутора 
лет, является копия свидетельства о рождении ребёнка, справка о том, что второй 
родитель (мать или отец) ребёнка не использует данный отпуск и не получает 
пособия по месту своей работы или учёбы (если отец или мать ребёнка не работает - 
справку из органов социальной защиты населения по месту его (её) жительства).

2.2. При наличии личного заявления и документа, подтверждающего 
основания предоставления академического отпуска, готовится приказ с 
формулировкой: « ________________________студенту________курса

(указать полностью Ф.И.О.)
_________________________________________________специальности
___формы обучения группы_____предоставить академический отпуск с «__»
20___по «____ »_________20___г. в связи__________________ .

(указать причину)

2.3. В период нахождения в академическом отпуске стипендия (как 
академическая, так и социальная) не выплачивается, за исключением случаев, 
указанных в пункте 2.4. настоящего Положения.

2.4. Студентам, находящимся в академическом отпуске по медицинским 
показаниям, назначаются и выплачиваются ежемесячные компенсационные 
выплаты в соответствии с постановлением Правительства РФ от 3 ноября 1994 г. № 
1206 «Об утверждении порядка назначения и выплаты ежемесячных 
компенсационных выплат отдельным категориям граждан».



Министерство образования и науки РБ С К -П В Д -А К О -
2.5.-16

ГБПОУ «Гусиноозерский энергетический техникум» Л И С Т
Л И С Т О В

в с е го

Положение о порядке предоставления академических 
отпусков студентам ГБПОУ «ГЭТ» 4 4

Экземпляр №

2.5. Академический отпуск завершается по окончании периода времени, на 
который он был предоставлен, либо до окончания указанного периода на основании 
заявления студента. Студент допускается к обучению по завершении 
академического отпуска на основании приказа директора техникума.

2.6. После возвращения студента из академического отпуска выплата 
стипендии возобновляется в ранее установленном размере с первого числа месяца, 
следующего за месяцем выхода из отпуска, до результатов экзаменационной сессии.

2.7. Студенты, обучавшиеся на бюджетной основе, после академического 
отпуска по болезни, продолжают обучаться также на бюджетной основе.

2.8. Студент, не вышедший из академического отпуска в срок, установленный 
приказом, отчисляется с формулировкой:
«__________________________________________студента____ курса

(указать полностью Ф.И.О.)
______________________________________________________специальности
_________ формы обучения отчислить как не вышедшего из академического
отпуска в установленный срок».

2.9. В случае, если студент на момент выхода из академического отпуска 
имеет академическую задолженность или разницу в учебных планах, ему 
устанавливается индивидуальный срок ликвидации задолженности, но не более 
одного месяца со дня выхода из академического отпуска. В противном случае он 
отчисляется из техникума за академическую задолженность.
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