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1. Общие положения
1.1. Положение о дуальном обучении (далее -  Положение) 

регламентирует вопросы организации и проведения дуального обучения 

обучающихся в ГБПОУ «Гусиноозерский энергетический техникум» (далее -  

Техникум)

1.2. Положение основано на следующих нормативных документах:

-  Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;

-  Федеральные государственные образовательные стандарты (далее -  

ФГОС);

-  Устав Техникума и иные локальные нормативные акты.

1.3. Дуальное обучение предполагает форму реализации образовательных 

программ, основанную на взаимодействии предприятий (далее -  Предприятие), 

Техникума и иных организаций, обладающих ресурсами, необходимыми для 

осуществления обучения, проведения учебной и производственной практики и 

осуществления иных видов учебной деятельности.

1.4. Техникумом по согласованию с Предприятием разрабатывается 

программа дуального обучения, которая предусматривает:

-  освоение обучающимися общих и профессиональных компетенций 

специальности/профессии в соответствии с ФГОС и рабочими программами 

учебных дисциплин и профессиональных модулей;

-  приобретение обучающимися практического опыта с учетом 

содержания модулей образовательных программ в соответствии с ФГОС.

1.5. В рамках дуального обучения осуществляется совмещение обучения 

на базе Предприятия и Техникума по дням (неделям, месяцам) при условии 

обеспечения выполнения ФГОС.
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1.6. Цель дуального обучения предусматривает качественное освоение 

обучающимися общих и профессиональных компетенций 

специальности/профессии в соответствии с ФГОС и рабочими программами 

учебных дисциплин и профессиональных модулей, приобретение 

обучающимися практических навыков работы в соответствующей области с 

учетом содержания модулей образовательных программ в соответствии с 

ФГОС

1.7. Основные задачи организации и проведения дуального обучения 

обучающихся включают:

-  комплексное освоение обучающимися всех видов профессиональной 

деятельности в рамках специальности/профессии, формирование общих и 

профессиональных компетенций, приобретение необходимых умений и опыта 

практической работы в соответствии с ФГОС и рабочими программами 

учебных дисциплин и профессиональных модулей;

-  повышение уровня профессионального образования и 

профессиональных навыков выпускников;

-  приобретение обучающимися практического опыта с учетом 

содержания модулей образовательной программы в соответствии с ФГОС;

-  координация и адаптация учебно-производственной деятельности 

образовательной организации к условиям работы на Предприятии;

-  обеспечение высокого процента трудоустройства выпускников;

1.8. Ответственность за организацию и проведение дуального обучения 

обучающихся несут руководители Техникума и Предприятия.

2. Организация и проведение дуального обучения
2.1. Организация и проведение дуального обучения на Предприятии 

регламентируется:
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-  настоящим ППоложением;

-  программой дуального обучения;

-  рабочим учебным планом по специальности/профессии;

-  годовым календарным графиком;

-  планом мероприятий по обеспечению образовательного процесса;

-  приказами об организации дуального обучения;

-  приказами о наставничестве;

-  договорами о дуальном обучении между Предприятиями и Техникумом 

(Приложение 1);

-  ученическими договорами о дуальном обучении между Предприятием и 

обучающимися.

2.2. Для организации и проведения дуального обучения стороны 

реализации дуального обучения обеспечивают создание необходимых условий.

2.3. Техникум в рамках организации и проведения дуального обучения:

-  разрабатывает и утверждает Положение о дуальном обучении;

-  составляет и подписывает ежегодный договор о дуальном обучении с 

Предприятием на будущий год в срок до 1 декабря текущего года;

-  совместно с Предприятием разрабатывает и утверждает программу 

дуального обучения, рабочий учебный план специальности/профессии, годовой 

календарный график, план мероприятий по обеспечению образовательного 

процесса;

-  согласует с Предприятием сроки проведения дуального обучения и 

списочный состав обучающихся;

-  определяет критерии отбора обучающихся для прохождения дуального 

обучения. Отбор может производиться по итогам собеседований или 

практических заданий (в том числе, и в форме профессиональных проб,
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например, во время учебной и (или) производственной практики); по 

результатам обучения на первом курсе;

-  издает приказы об организации дуального обучения, о направлении 

обучающихся на Предприятие, закреплении за каждой группой кураторов;

-  организует заключение ученических договоров о дуальном обучении 

между обучающимися и Предприятием;

-  обеспечивает реализацию программы дуального обучения;

-  отвечает за соблюдение обучающимися Устава, правил внутреннего 

трудового распорядка, требований охраны труда, безопасности 

жизнедеятельности и пожарной безопасности и иных локальных актов, 

действующих на Предприятии;

-  обеспечивает выполнение обучающимися указаний преподавателя, 

наставника, касающихся процесса обучения и производственного процесса;

-  несет ответственность за получение обучающимися в полном объеме 

образования в соответствии с ФГОС СПО, учебным планом и программой 

дуального обучения;

-  совместно с Предприятием организует процедуру оценки общих и 

профессиональных компетенций по специальности/профессии в соответствии с 

ФГОС и рабочими программами учебных дисциплин и профессиональных 

модулей, освоенных обучающимися в процессе дуального обучения;

-  обеспечивает учет результатов освоения программы дуального 

обучения при итоговой аттестации обучающегося.

2.4. Предприятие в рамках организации и проведения дуального 

обучения:

-  заключает ежегодный договор о дуальном обучении с Техникумом на 

будущий год в срок до 1 декабря текущего года;
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-  совместно с Техникумом разрабатывает и утверждает программу 

дуального обучения, рабочий учебный план по специальности/профессии, 

годовой календарный график, план мероприятий по обеспечению 

образовательного процесса;

-  согласует сроки проведения дуального обучения и списочный состав 

обучающихся, направляемых на дуальное обучение;

-  принимает обучающихся на обучение в количестве и в сроки, 

согласованные с Техникумом;

-  заключает ученические договоры о дуальном обучении с 

обучающимися;

-  знакомит обучающихся с Уставом, правилами внутреннего распорядка, 

санитарными, противопожарными и иными общеобязательными нормами и 

правилами; с условиями получения образовательного займа от Предприятия на 

конкурсной основе; возможностями трудоустройства на Предприятии;

-  закрепляет за каждой группой обучающихся наставника из числа 

наиболее квалифицированных специалистов для обучения их практическим 

знаниям и приемам в работе по каждому направлению программы дуального 

обучения;

-  обеспечивает реализацию программы дуального обучения на 

Предприятии и создает условия для проведения дуального обучения;

-  в соответствии с целями и задачами дуального обучения обеспечивает 

обучающимся доступ к практическим материалам и процессам за исключением 

информации, составляющей охраняемую законом тайну;

-  обеспечивает безопасные условия прохождения дуального обучения для 

обучающихся на Предприятии, отвечающие санитарным правилам, 

требованиям охраны труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной
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безопасности, и выделение средств для прохождения ими медицинских 

осмотров в порядке и случаях, предусмотренных трудовым законодательством;

-  совместно с Техникумом организует процедуру оценки общих и 

профессиональных компетенций обучающихся, освоенных ими в процессе 

дуального обучения, по специальности/профессии в соответствии с ФГОС и 

рабочими программами учебных дисциплин и профессиональных модулей;

3. Заключительные положения
3.1. Настоящее Положение подлежит применению с даты подписания и 

до отмены его действия или его замены новым.

3.2. Данное Положение актуализируется по мере необходимости (в случае 

изменения законодательства об образовании). Определение актуальности 

Положения проводится не реже 1 раза в год.

3.3. Все изменения и дополнения к настоящему Положению 

утверждаются приказом директора техникума.

Р азр аб о тчи к :

а>£- _С лавко Т ать я н а  В аси льевн а, зам ести тель  д и р ек то р а  по  учеб н о й  работе

С огласован н о :

У д  А в ер и н а  С ветл ан а  В и тальевн а , завед у ю щ ая  по  п р акти ческо м у  обучен и ю

Е р ем и н а  Л ю б о вь  А лексан д р о вн а, завед у ю щ ая  отд ел ен и ем  П П С С З и 

заочн ы м  о тд ел ен и ем

„ С и м о н о в а  М ар гар и та  А н ато л ьевн а , завед у ю щ ая  отд ел ен и ем  П П К Р С  

У л ь я н о в а  С ветл ан а  А лексан д р о вн а, р у ко во д и тел ь  м ето д и ч еско го  кабин ета,

р у ко во д и тел ь  о тд ел а  кач ества

_Гарипов и л ьф ат  Х ари сови ч , ю р и ск о н су л ьт



ап

,^1:гэт / /

Министерство образования и науки Республики Бурятия СК-УОД-2.3.-23

ГБПОУ «Гусиноозерский энергетический техникум» лист листов
всего

Положение о дуальном обучении 
в ГБПОУ «Г усиноозерский энергетический техникум» 7 8

Экземпляр
№

Лист регистрации изменений

№
изме
нени

я

Номера листов Основание 
для внесения 

изменений

Подпись Расшифровка
подписи

Дата Дата
введения
изменений

Заменен
ных

Новых Аннулиро
ванных



S =  *

,^1:гэт / /

Министерство образования и науки Республики Бурятия СК-УОД-2.3.-23

ГБПОУ «Гусиноозерский энергетический техникум» лист листов
всего

Положение о дуальном обучении 
в ГБПОУ «Г усиноозерский энергетический техникум» 8 8

Экземпляр
№

Приложение 1 
Примерный договор о дуальном обучении

Договор
о дуальном обучении

г. « » 20 г.

наименование образовательной организации
именуемое в дальнейшем «Организация», в лице____

должность, фамилия имя отчество
действующего на основании Устава, с одной стороны, и
_______________________________________________________________________________________________?

наименование предприятия
именуемое в дальнейшем «Предприятие», в лице_________________________

должность, фамилия имя отчество
именуемые в дальнейшем «Стороны», заключили настоящий договор о 
нижеследующем

1. Предмет договора
1.1. Стороны обязуются совместно организовывать и осуществлять дуальное
обучение в отношении обучающихся очной формы обучения __-__ курсов
Организации.
1.2. Целью дуального обучения является качественное освоение обучающимися
образовательной программы по________________________________________

код и наименование специальности/профессии
согласно федеральному государственному образовательному стандарту по 
указанной специальности/профессии, а также приобретение ими практических 
навыков по видам деятельности в образовательной организации и 
подразделениях Предприятия.

2. Обязательства Сторон
2.1. Организация обязуется:
2.1.1. Совместно с Предприятием разработать программу дуального обучения, 
учебный план по специальности/профессии, годовой календарный график, план 
мероприятий по обеспечению образовательного процесса.
2.1.2. Согласовать с Предприятием сроки проведения дуального обучения и 
списочный состав обучающихся, направляемых на Предприятие.
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2.1.3. Организовать заключение ученических договоров о дуальном обучении 
между обучающимися и Предприятием.
2.1.4. Обеспечить реализацию программы дуального обучения; получение 
обучающимися в полном объеме образования в соответствии с федеральным 
государственным образовательным стандартом, учебным планом и программой 
дуального обучения; выдачу документа (свидетельства) об уровне 
квалификации в случае успешной сдачи квалификационного экзамена 
обучающимся (в том случае, если федеральным государственным 
образовательным стандартом в рамках одного из видов профессиональной 
деятельности по результатам освоения модуля образовательной программы 
предусмотрено освоение рабочей профессии); соблюдение обучающимися 
действующих на Предприятии локальных нормативных актов, в т.ч. правил 
внутреннего трудового распорядка, требований охраны труда, безопасности 
жизнедеятельности и пожарной безопасности, требований по использованию 
имущества Предприятия.
2.1.5. Контролировать выполнение куратором (педагогическим работником)
федерального государственного образовательного стандарта, программы 
дуального обучения, рабочих программ учебных дисциплин и
профессиональных модулей, инструкции и обязанностей.
2.1.6. Совместно с Предприятием организовать процедуру оценки общих и 
профессиональных компетенций по специальности/профессии в соответствии с 
федеральным государственным образовательным стандартом и рабочими 
программами учебных дисциплин и профессиональных модулей обучающихся, 
освоенных ими в процессе дуального обучения;
2.1.7. Согласовывать с Предприятием ежегодный отчёт о проведении дуального 
обучения за прошедший учебный год для представления органу, 
осуществляющему функции и полномочия учредителя Организации.
2.2. Предприятие обязуется:
2.2.1. Совместно с Организацией разработать и утвердить программу дуального 
обучения, рабочий учебный план по специальности/профессии, годовой 
календарный график, план мероприятий по обеспечению образовательного 
процесса.
2.2.2. Согласовать с Организацией сроки проведения дуального обучения и 
списочный состав обучающихся, направляемых на Предприятие.
2.2.3. Принять обучающихся на обучение в количестве и в сроки, согласованные 
с Организацией.
2.2.4. Заключить ученические договоры с обучающимися.
2.2.5.Обеспечить реализацию программы дуального обучения; получение 
обучающимися в полном объеме образования в соответствии с федеральным 
государственным образовательным стандартом, учебным планом и программой
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дуального обучения; безопасные условия прохождения дуального обучения для 
обучающихся на Предприятии, отвечающие локальным нормативным актам, 
санитарным правилам, требованиям охраны труда, безопасности 
жизнедеятельности и пожарной безопасности.
2.2.6. Закрепить за каждой группой обучающихся наставника из числа наиболее 
квалифицированных специалистов (рабочих) для обучения практическим 
навыкам в работе по каждому направлению программы дуального обучения.
2.2.7. Обеспечить обучающихся на период прохождения дуального обучения 
средствами обучения, расходными материалами по действующим нормативам.
2.2.8. Обеспечить обучающимся доступ к практическим материалам и 
процессам, за исключением информации, являющейся конфиденциальной в 
соответствии с Положением.
2.2.9. Проведение инструктажа с обучающимися по охране труда и технике 
безопасности;
2.2.10. Совместно с Организацией организовать процедуру оценки общих и 
профессиональных компетенций обучающихся, освоенных ими в процессе 
дуального обучения, по специальности/профессии в соответствии с 
федеральным государственным образовательным и рабочими программами 
учебных дисциплин и профессиональных модулей.
2.2.11. Участвовать в работе комиссии по присвоению квалификации 
обучающимся по рабочей профессии.

3. Срок действия договора
3.1. Настоящий договор вступает в силу с даты его подписания Сторонами.
3.2. Договор действует в течение______лет.
3.3. Дополнительные условия и изменения к договору рассматриваются 
Сторонами и оформляются дополнительными соглашениями.
3.4. Дополнения к договору являются его неотъемлемой частью.

4. Ответственность сторон
4.1. Стороны несут ответственность за невыполнение своих обязательств по 
настоящему договору в соответствии с законодательством Российской 
Федерации.
4.2. Стороны освобождаются от ответственности за неисполнение или 
ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему договору, если это 
явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы.

5. Прочие условия
5.1. Вопросы, не урегулированные настоящим договором, решаются в 
соответствии с законодательством Российской Федерации.
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5.2. Споры и разногласия, возникающие в процессе выполнения условий 
настоящего договора, разрешаются по соглашению Сторон.
5.3. Договор составлен в двух экземплярах, каждый из которых имеет 
одинаковую юридическую силу.

6. Юридические адреса и реквизиты сторон

_________ «Организация»_____________________«Предприятие»__________

____________ И.О. Фамилия
подпись

_______________И.О. Фамилия
подпись
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