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Стратегическая цель: предоставление качественных образовательных услуг в области 
подготовки конкурентоспособных специалистов среднего звена и квалифицированных 
рабочих и служащих, отвечающих требованиям потребителей образовательного процесса.

Миссия техникума: Обеспечение качества подготовки компетентного специалиста, 
готового к постоянному профессиональному росту, социальной и профессиональной 
мобильности, в условиях динамично меняющихся потребностей рынка труда; воспитание 
нравственной, творчески активной социально-адаптированной личности.

Основные ценностные приоритеты: качество и доступность образования для всех
категорий граждан; ценность ресурсного обеспечения образовательного 
процесса; государственно-частное партнерство как основной механизм развития 
образовательных отношений ГБПОУ «ГЭТ».

Основные цели ГБПОУ «ГЭТ» в области качества: 
выполнение государственного заказа по подготовке кадров; подготовка и 

переподготовка кадров, по наиболее востребованным экономикой региона специальностям и 
профессиям; формирование нравственных основ личности студента, профессионатьной 
культуры и потребности к самосовершенствованию; мониторинг трудоустройства и 
профессиональной деятельности выпускников; совершенствование образовательного 
процесса; укрепление имиджа ГБПОУ «ГЭТ»; маркетинг образовательных услуг.

Для достижения целей ГБПОУ «ГЭТ» ставит перед собой следующие задачи:
Развитие профессиональной компетентности преподавательского состава и 

сотрудников всех структурных подразделений; разработка качественных образовательных 
программ, ориентированных на потребности частных государственных партнеров в 
квалифицированных кадрах; материально-техническое и информационное обеспечение 
образовательного процесса; совершенствование форм и методов практического обучения, в 
том числе, внедрение дуальной технологии; создание благоприятных условий хтя 
всестороннего развития личности будущего специалиста, рабочего; повышение 
эффективности внедрения информационных технологий в образовательный процесс; 
изучение уровня удовлетворенности потребителей образовательных услуг.

Руководство ГБПОУ «ГЭТ» берет на себя обязательство и несет ответственность за 
создание условий, необходимых для достижения целей и успешной реализации политики в 
области качества и внедрения ее на всех уровнях.


