Управление производственным подразделением.

Отчет должен содержать разделы:
1. Коллективный договор (понятие, содержание, основные пункты, условия принятия).
2. Должностная инструкция (понятие, содержания, основные пункты условия согласования).
3. Положение об отделе. (понятие, содержание, основные пункты, условия принятия).

Объем не менее 15 печатных страниц, титульный лист, содержание обязательно.
В качестве примера можно рассмотреть любую должностную инструкцию на усмотрение студента.

[bookmark: _GoBack]Отчет сдаем после выхода с практики.
