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1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок регламентирует оформление 

образовательных отношений при их возникновении, приостановлении и 

прекращении между ГБПОУ «Гусиноозерский энергетический техникум» 

(далее - техникум) и обучающимися и (или) родителями (законными 

представителями) несовершеннолетних обучающихся.

1.2. Под образовательными отношениями понимаются отношения по 

реализации права граждан на образование, целью которых является 

освоение обучающимися содержания образовательных программ.

1.3. Участники образовательных отношений -  обучающиеся, родители 

(законные представители) несовершеннолетних обучающихся, 

педагогические работники, организации, осуществляющие образовательную 

деятельность.

1.4. Порядок разработан в соответствии с:

-  Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;

-  Приказом Минпросвещения России от 24.08.2022 N 762 (ред. от 

20.12.2022) "Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования";

-  Приказом Минпросвещения России от 06.08.2021 № 533 «Об 

утверждении порядка перевода обучающихся в другую образовательную 

организацию, реализующую образовательную программу среднего 

профессионального образования»;
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-  Приказом Минобрнауки России от 13.06.2013 №455 «Об 

утверждении Порядка и оснований предоставления академического отпуска 

обучающимся»;

-  Приказом Минобрнауки России от 15.03.2013 № 185 «Об 

утверждении Порядка применения к обучающимся и снятия с обучающихся 

мер дисциплинарного взыскания»;

-  Уставом ГБПОУ «Гусиноозерский энергетический техникум» и 

иными локальными нормативными актами.

-  ГОСТ Р ИСО 9000-2015 Системы менеджмента качества. Основные 

положения и словарь;

-  ГОСТ Р ИСО 9001-2015 Системы менеджмента качества. 

Требования.

1.5. В настоящем порядке используются следующие определения:

Образовательная деятельность -  деятельность по реализации 

образовательных программ.

Образовательная программа -  комплекс основных характеристик 

образования, который представлен в виде учебного плана, календарного 

учебного графика, рабочих программ учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), иных компонентов, а также оценочных и 

методических материалов.

Обучающийся - физическое лицо, осваивающее образовательную 

программу.

Педагогический работник - физическое лицо, которое состоит в 

трудовых, служебных отношениях с организацией, осуществляющей 

образовательную деятельность, и выполняет обязанности по обучению,
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воспитанию обучающихся и (или) организации образовательной 

деятельности.

1.6. В настоящем порядке используются следующие сокращения: 

Договор -  договор об оказании платных образовательных услуг.

ОПОП -  основная профессиональная образовательная программа.

2. Возникновение отношений между техникумом и обучающимися 

и (или) родителями (законными представителями) 

несовершеннолетних обучающихся
2.1. Основанием возникновения образовательных отношений является 

приказ директора техникума о приеме (зачислении) физического лица на 

обучение.

2.2. Прием на обучение в техникум за счет средств субсидии 

республиканского бюджета проводится на общедоступной основе для всех 

поступающих лиц, за исключением законодательно установленных случаев 

предоставления определенным категориям лиц преимуществ при приеме на 

обучение.

2.3. В случае приема на обучение за счет средств физических и (или) 

юридических лиц, изданию приказа о приеме лица на обучение в техникум 

предшествует заключение Договора.

2.4. Договор заключается между техникумом (в лице директора или 

уполномоченного им лица) и лицом, зачисляемым на обучение (его 

законными представителями) или физическим и (или) юридическим лицом, 

имеющим намерение заказать либо заказывающее платные образовательные 

услуги для себя или иных лиц.
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2.5. Договор оформляется в соответствии с Правилами оказания 

платных образовательных услуг, утвержденными Правительством 

Российской Федерации.

2.6. В случае приема на целевое обучение, изданию приказа о приеме 

(зачислении) лица на обучение в техникум предшествует заключение 

договора о целевом обучении.

2.7. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные 

законодательством об образовании и локальными нормативными актами 

возникают с даты, указанной в приказе о приеме (зачислении) лица на 

обучение.

2.8. Прием на обучение в техникум осуществляется в соответствии с 

ежегодно утверждаемыми директором техникума Правилами приема.

2.9. Прием в техникум на обучение в порядке перевода обучающегося 

из другой образовательной организации осуществляется в соответствии с 

Порядком и основаниями перевода, отчисления и восстановления 

обучающихся, утвержденным приказом директора техникума.

2.10. Техникум ознакамливает поступающего и (или) его родителей 

(законных представителей) с Уставом, с лицензией на осуществление 

образовательной деятельности, свидетельством о государственной 

аккредитации, с образовательными программами и другими документами, 

регламентирующими образовательную организацию и осуществление 

образовательной деятельности, права и обязанности обучающихся.

3. Оформление приостановления и изменения образовательных

отношений
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3.1. Образовательные отношения могут быть приостановлены 

приказом директора техникума или уполномоченного им лица в случае 

предоставления обучающемуся академического отпуска.

3.2. Академический отпуск предоставляется обучающемуся в связи с 

невозможностью освоения образовательной программы по медицинским 

показаниям, семейным и иным обстоятельствам на период времени, не 

превышающий двух лет.

3.3. Порядок предоставления академического отпуска 

регламентируется Положением о предоставлении академического отпуска 

и его завершении в техникуме.

3.4. Образовательные отношения изменяются в случае изменения 

условий получения обучающимся образования по конкретной 

образовательной программе, повлекшего за собой изменение взаимных прав 

и обязанностей обучающегося и образовательной организации.

3.5. Образовательные отношения могут быть изменены как по 

инициативе обучающегося (законных представителей несовершеннолетнего 

обучающегося) по его заявлению в письменной форме, так и по инициативе 

техникума.

3.6. Основанием для изменения образовательных отношений является 

приказ директора техникума или уполномоченного им лица. Если с 

обучающимся (законным представителем несовершеннолетнего 

обучающегося) заключен договор об образовании, приказ издается на 

основании внесения соответствующих изменений в такой договор.

3.7. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные 

законодательством об образовании и локальными нормативными актами
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техникума изменяются с даты издания приказа директора 

(уполномоченного им лица) или с иной указанной в нем даты.

4.Оформление прекращения образовательных отношений
4.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с 

отчислением обучающегося из техникума в следующих случаях:

-  в связи с получением образования (завершением обучения).

-  досрочно (по основаниям установленным законодательством об 

образовании).

4.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в 

следующих случаях:

-  по инициативе обучающегося (законных представителей 

несовершеннолетнего обучающегося), в том числе в случае перевода 

обучающегося для продолжения освоения образовательной программы в 

другую образовательную организацию;

-  по инициативе техникума в случае применения к обучающемуся, 

достигшему возраста пятнадцати лет, отчисления как меры 

дисциплинарного взыскания, а также в случае невыполнения обучающимся 

основной по профессиональной образовательной программе обязанностей 

по добросовестному освоению такой ОПОП и выполнению учебного плана, 

а также в случае установления нарушения порядка приема в техникум, 

повлекшего по вине обучающегося его незаконное зачисление в техникум;

-  по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося 

(законного представителя несовершеннолетнего обучающегося) и 

техникума, в том числе в случае ликвидации техникума.

4.3. Досрочное прекращение образовательных отношений по 

инициативе обучающегося или законного представителя
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несовершеннолетнего обучающегося не влечет за собой возникновение 

каких-либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств 

указанного обучающегося перед техникумом, если иное не предусмотрено 

Договором.

4.4. Основанием для прекращения образовательных отношений 

является приказ директора (уполномоченного им лица) об отчислении 

обучающегося из техникума. Если с обучающимся или родителями 

(законными представителями) несовершеннолетнего обучающегося 

заключен договор об оказании платных образовательных услуг, при 

досрочном прекращении образовательных отношений такой договор 

расторгается на основании приказа директора (уполномоченного им лица) 

об отчислении обучающегося из техникума. Права и обязанности 

обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и 

локальными нормативными актами техникума прекращаются с даты его 

отчисления из техникума.

4.5. При досрочном прекращении образовательных отношений 

техникум в трехдневный срок после издания приказа об отчислении 

обучающегося выдает лицу, отчисленному из техникума, справку об 

обучении.

5. Восстановление образовательных отношений

5.1. Лицо, отчисленное из техникума по его инициативе до 

завершения освоения основной профессиональной образовательной 

программы, имеет право на восстановление для обучения в техникуме в 

течение пяти лет после отчисления из техникума при наличии свободных 

мест и с сохранением прежних условий обучения, но не ранее завершения 

учебного года (семестра), в котором указанное лицо было отчислено.
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отчисления из техникума при наличии свободных мест и с сохранением 

прежних условий обучения, но не ранее завершения учебного года 

(семестра), в котором указанное лицо было отчислено.

5.2. Образовательные отношения восстанавливаются на основании 

приказа директора техникума о восстановлении обучающегося.

5.3. Порядок и условия восстановления в техникум обучающегося, 

отчисленного по инициативе техникума, определяются Порядком и 

основаниями перевода, отчисления и восстановления обучающихся.

6. Заключительные положения
6.1. Настоящий Порядок подлежит применению с 01.03.2023 и до 

отмены его действия или его замены новым.

6.2. Данный Порядок актуализируется по мере необходимости (в 

случае изменения законодательства об образовании). Определение 

актуальности Порядка проводится не реже 1 раза в год.

6.3. Все изменения и дополнения к настоящему Порядку утверждаются 

приказом директора техникума.
Р азр аб о тчи к :

( С л авко  Т атьян а  В аси льевн а , зам ести тел ь  д и р ек то р а  п о  учебн ой  раб о те

Е р ем и н а  Л ю б о вь  А лексан д р о вн а, завед у ю щ ая  о тд елен и ем  П П С С З и

заочны м  о тд ел ен и ем

кабин ета, р у к о во д и тел ь  о тд ел а  кач ества

^^ ✓ ^ ^ ^ Я о р ж и ев а  И р и н а  М и х ай ло вн а, ю р и ск о н су л ьт

С и м о н о в а  М ар гар и та  А н ато л ьевн а , завед у ю щ ая  отд ел ен и ем  П П К Р С  

У л ь я н о в а  С ветл ан а  А лексан д р о вн а , р у к о во д и тел ь  м етод и ч еского

т
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Министерство образования и науки Республики Бурятия СК-У О Д-2.3.-23

ГБПОУ «Гусиноозерский энергетический техникум» лист листов
всего

Порядок оформления возникновения, 
приостановления и прекращения отношений между 

ГБПОУ «Г усиноозерский энергетический техникум» 
и обучающимися и (или) родителями (законными 

представителями) несовершеннолетних обучающихся

10 10Экземпляр
№

я
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