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Отдел качества образовательного процесса ГБПОУ «ГЭТ» создан на основании Приказа № 198а-1 от 31.08.15г. «О 

создании отдела качества образовательного процесса» и Приказа №205-т от 08.09.17г.

Молчанова И.И. -  руководитель отдела качества образовательного процесса

Поддельская Л.П. -  ответственный за сектор мониторинга качества образования

Еремина Л.А. -  ответственный за сектор маркетинга образовательных услуг и формирования имиджа 

образовательного учреждения

Белых Л.В. -  ответственный за разработку нормативно-методической документации 

Ульянова С.А. -  ответственный за сектор педагогических измерений 

Аверина С.В. - ответственный за сектор мониторинга трудоустройства выпускников

Захарова С.Г. -  ответственный за сектор мониторинга удовлетворенности потребителей образовательных услуг
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1. Характеристика контингента обучающихся по программам профессиональной подготовки специалистов

среднего звена и квалифицированных рабочих и служащих.

Контрольные цифры приема 2017 г. выполнены на 100%.

Контингент обучающихся по специальностям СПО на начало 2017-2018 учебного года составил 347 человек, что 

составляет 0,5 % больше, чем на начало 2016-2017 учебного года, когда контингент составил 345 человек;

Отделение профессионального образования (ПО)

Контингент обучающихся по профессиям отделения ПО на начало 2017-2018 учебного года составил 188 чел., что на 

0,5 % больше, чем в этот же период прошлого года.

Реализуемые Основные профессиональные образовательные программы и программы профессиональной 
подготовки специалистов среднего звена:

13.02.01 Тепловые электрические станции 
13.02.03Электрические станции, сети и системы
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

Реализуемые Программы профессиональной подготовки квалифицированных рабочих и служащих:
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23.01.06 Машинист дорожных и строительных машин 
23.01.03 Автомеханик 
19.01.17 Повар, кондитер 
43.01.09 Повар, кондитер

Контингент обучающихся по специальностям на 28.06.18 г.

13.02.01 Тепловые электрические станции - 86 чел.
13.02.03Электрические станции, сети и системы - 164 чел.
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) - 77 чел.

Контингент обучающихся по специальностям СПО на окончание 2017-2018 учебного года составил 327 человек, что 

на 5,8 % ниже, чем на начало 2017-2018 учебного года, когда контингент составил 347 человек; и на 6,2% выше 

чем в этот же период 2016-2017 г.

Контингент обучающихся по профессиям на 28.06.18 г.

23.01.06 Машинист дорожных и строительных машин - 65 чел. 
23.01.03 Автомеханик - 69
19.01.17 Повар, кондитер ,43.01.09 Повар, кондитер - 48
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Контингент обучающихся по профессиям отделения ПО на окончание 2017-2018 учебного года составил 182 чел., что 

на 3,2 % ниже, чем на начало учебного года,когда контингент составил 188 чел., и на 2,2 % выше , чем в этот же 

период 2016-2017 г.

2. Анализ качества организации образовательного процесса
2.1. Организация учебного процесса

На начало учебного года было составлено 7 учебных планов, которые прошли экспертизу в 

Республиканском агентстве развития качества образования, подготовлены тарификационные материалы по 

ОПОП ПППССЗ и ПППКРС, личные дела обучающихся, свод часов по учебным планам и учебной нагрузке 

преподавателей в Министерство образования и науки РБ. На основании учебных планов составлены графики 

учебного процесса по всем группам, которые отражают чередование теоретического обучения, учебной и 

производственной практики, предусматривают сроки проведения промежуточной аттестации и ГИА.

В процессе образовательной деятельности отделения техникума применяют следующие формы документов: 

Рабочие программы по всем учебным дисциплинам, профессиональным модулям, междисциплинарным курсам, 

практикам разработаны на основании примерных программ по профессии и специальности, и примерных 

программ общеобразовательных дисциплин для специальностей и профессий и в соответствии с учебным

планом;
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Календарно-тематические планы;

Журналы учета учебных занятий;

Ведомости учета успеваемости и посещаемости;

Экзаменационные и зачетные ведомости;

Протоколы промежуточной аттестации;

Протоколы контрольных срезов;

Личные дела

Планы работы отделения ПО и отчет о работе 

Учебные планы по профессиям;

Г рафики учебного процесса (по профессиям);

Графики проведения экзаменационных сессий;

Расписание учебных занятий;

Ведомости учета часов, выданных преподавателями за месяц;

Алфавитные списки студентов в учебных группах;

В соответствии с видами и сроками, указанными в учебных планах, прошла промежуточная аттестация и 

рубежный контроль.
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Органом управления образовательной деятельностью техникума является Педагогический совет. Управление 

деятельностью на уровне отделений осуществляется с помощью Советов отделений: Очного отделения,

Отделения ПО, Заочного отделения. В состав советов отделений входят мастера и преподаватели.

На советах отделения, в соответствии с планами работы и по мере необходимости обсуждаются 

вопросы:

- посещаемости студентов, на которых мастера производственного обучения и классные руководители ежедневно 

предоставляют отчеты о посещаемости группы (кто отсутствовал, по каким причинам, какие приняты меры), а

также обсуждаются дальнейшие меры воздействия на обучающихся, которые не посещают занятия, работа с их 

родителями и законными представителями;

- анализ успеваемости по данным отчетов преподавателей, ведомостей успеваемости и посещаемости, которые 

ежемесячно составляют классные руководители и мастера производственного обучения;

- качества подготовки преподавателя к проведению уроков и результаты усвоения учебного материала; 

-повышения успеваемости, накопляемость оценок, система отработки пропусков по неуважительной причине;

- участие студентов в республиканских мероприятиях;

- подготовка и проведение контрольных срезов, промежуточной аттестации.

Процессом организации практики обучающихся руководит заведующий практическим обучением.
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Учебная практика реализуется рассредоточено, чередуясь с теоретическими занятиями МДК в рамках 

профессиональных модулей (ПМ), Производственная, практика проводится, при освоении Общих и 

профессиональных компетенций в рамках ПМ, согласно календарного учебного графика, реализуется

концентрировано и предусмотрена после изучения МДК в рамках ПМ, на предприятиях, в учреждениях и 

иных организациях на основе договоров, заключаемых между ОУ и этими организациями.

2.2. Организация воспитательной работы

В целях нравственного воспитания обучающихся и приобщения их к культурным ценностям, 

формирования всесторонне развитой личности, профессионального и трудового воспитания в техникуме 

функционирует воспитательный отдел, в состав которого входят заместитель директора по ВР, педагог- 

организатор, социальный педагог, педагог-психолог, библиотека, воспитатели общежития, кроме того классные 

руководители и мастера так же проводят воспитательную работу в группах, с этой целью в расписании 

запланировано еженедельно проведение классных часов, а так же участие групп в культурно-массовых и 

спортивных мероприятиях проводимых в техникуме.

Так в течение учебного года были организованы следующие мероприятия: День знаний, День здоровья, 

Осенняя ярмарка, Посвящение в студенты, День первокурсника, Беседы по профилактике правонарушений, 

родительские собрания в группах, Общие родительские собрания по отделениям СПО и ПО, Новогоднее 

театрализованное представление, День студента, Сагаалган, Конкурс красоты, Военно-спортивная игра,
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посвященная Дню победы, Конкурс патриотической песни, Встреча с детьми войны; в общежитии традиционно 

проводится Золотая осень, День матери, Новый год, Праздник Белого месяца, Беседы по профилактике 

правонарушений, беседы с педагогом-психологом, социальным педагогом; в библиотеке: беседы и тематические 

книжные выставки, библиотечные уроки.

Студенты техникума участвовали в Фестивале народов мира и заняли призовые места; Волонтеры 

участвовали в районном слете волонтеров, Молодежное движение «Свежий ветер» и Волонтеры техникума 

участвовали в благотворительной акции по уборке берега озера Гусиное, в акциях посвященных Дню победы.

В рамках студенческого самоуправления техникуме действуют Студсовет и старостат.

В целях профилактики правонарушений и пропусков занятий без уважительных причин, в соответствии с 

Положением о профилактике правонарушений среди несовершеннолетних, Положением о Совете по 

профилактике в техникуме действует Совет по профилактике, который проводится ежемесячно с приглашением 

студентов и их родителей. Так же в соответствии с Положением о профилактике безнадзорности среди 

несовершеннолетних и пропусков учебных занятий без уважительных причин, работает комиссия по всеобучу.

2.3. Развитие и совершенствование методической базы и повышение педагогического мастерства
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В рамках повышения педагогического мастерства и обмена педагогическим опытом созданы методический

совет, школа педагогических знаний, предметно-цикловые комиссии по общеобразовательным и профессиональным 

циклам.

Методическим советом техникума в течение семестра был рассмотрен ряд вопросов, среди которых: 

организация обучения детей-инвалидов, разработка и утверждение методических рекомендаций и их публикация, 

результаты смотра УМД, итоги контроля за качеством проведения занятий, участие команды от техникума в 

чемпионате молодых профессионалов WSR в республике Бурятия, Проектная деятельность обучающихся, Качество 

подготовки специалистов, качества составления учебно-программной и разработки учебно-методической 

документации, заседания цикловых комиссий -  планирование работы ЦК на учебный год, открытые недели и декады, 

повышения качества проведения уроков.

В техникуме функционируют следующие ПЦК:

ПЦК «Электротехнических дисциплин» (председатель ЦК Жарова Ю.Л.);

ПЦК «Теплотехнических дисциплин» (председатель Волкова Г.В.);

ПЦК «Преподавателей спецдисциплин и мастеров производственного обучения» (председатель Цыбденова Л.В.) 

ПЦК «Математических и естественнонаучных дисциплин» (председатель Соболева Т.А.);

ПЦК «Общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин» (председатель Подпалова Т.Е.);

ПЦК «Экономических дисциплин» (председатель Репина Т.Н.);
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МО «Классных руководителей» (председатель Симонова М.А.).

В процессе работы ПЦК разрабатывают, рассматривают рабочие программы, на заседаниях обсуждают 

вопросы методики преподавания, внедрения новых педагогических технологий, проводят Открытые недели, 

внеклассные мероприятия и т.д. В течение семестра ПЦК «Преподавателей спецдисциплин и мастеров 

производственного обучения» провела Методическую неделю , в которую вошли открытые уроки и внеурочные 

мероприятия. ПЦК «Электротехнических дисциплин» и ПЦК «Теплотехнических дисциплин» провели декаду 

мероприятий, посвященных Дню энергетика; ПЦК « Экономических дисциплин» провела Декаду открытых уроков 

и мероприятий .

2.4. Организация оценки качества знаний

В направлении организации оценки качества знаний проводится следующая работа:

Текущая аттестация осуществляется в установленном порядке в журналах учебных занятий, накопляемость оценок 

отслеживается с помощью контроля со стороны заведующих отделениями;

Ежемесячная аттестация осуществляется по всем дисциплинам и контролируется заведующими отделениями с 

помощью ведомостей успеваемости и посещаемости обучающихся по итогам месяца, которые составляют классные 

руководители;

Мониторинг качества знаний проводится путем проведения контрольных работ и тестирования в рамках рубежного 

контроля;
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Промежуточная аттестация -  экзамены и зачеты по графику учебного процесса;

Г осударственная итоговая аттестация- защита выпускных квалификационных работ и дипломных проектов (работ); 

По результатам промежуточной аттестации и рубежного контроля проводится мониторинг качества знаний.

2.5. Повышение качества подготовки специалистов среднего звена и квалифицированных рабочих служащих

Работа в направлении повышения качества подготовки специалистов среднего звена и квалифицированных 

рабочих служащих:

Преподавателями разработаны и обновлены рабочие программы в соответствии с ФГОС и учебными планами, 

календарно-тематические планы, плановая и учебно-программная документация рассмотрена на заседаниях ЦК, 

методического совета и утверждена в установленном порядке;

Отделом качества были проведены контрольные проверки УПД преподавателя и контроль качества подготовки 

преподавателей к учебным занятиям, по графику, а так же во время посещения занятий.

В апреле 2018 года Отделом качество совместно с методическим кабинетом был проведен Внутренний аудит 

качества подготовки и состояния УПД, УМД, а так же УМК преподавателей.

В целях повышения качества образовательного процесса педсостав техникума регулярно повышает свою 

квалификацию. Администрация и преподаватели специальных дисциплин прошли обучение на курсах ПК по 

внедрению ФГОС 4 поколения по ТОП 50 - всего 15 сотрудников. В том числе заместитель директора по УР Славко 

Т.В. КПК по составлению учебных планов в соответствии с ФГОС 4 поколения по топ 50; заведующий
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методкабинетом эелых Л,В. КПК «Деятельность методических служб в условиях реализации ФГОС 4 поколения»,

« Компетентностная модель ОПОП СПО», Михеева Л.Ю. преподаватель физики, астрономии «Основы преподавания 

астрономии в современных условиях». Инструкторы по вождению прошли курсы ПК. Производственную стажировку 

прошли Жарова Ю.Л. Черепанов А.Ф.. Комогорцева В.Т., Еремина Л.А., Репина Т.Н. и др. согласно Графика 

прохождения стажировок; Курсы по WSR прошли Назарова М.Д., Мухина Н.Ф., Жарова Ю.Л. и получили 

удостоверение эксперт WSR. Всего прошли курсы ПК, участвовали в семинарах около 30 сотрудников.

Во втором семестре преподавателями и мастерами техникума были даны следующие открытые уроки:

Симонова М.А. УД Г еография тема «Г еография населения и хозяйства Зарубежной Европы»

Цыбденова Л.В. ПМ 02. МДК 01. тема «Подготовка бульдозера к работе»

Думнова О.В. УД Математика тема «Вычисление площадей поверхностей и объемов тел вращения»

Зарубин В.К. Вождение автомобиля тема «Остановка в заданном месте, развороты нам легковом автомобиле»

Еремина Л.А. ПМ 02. тема «Учет денежных средств»

Захаров Г.П. ТО турбинного оборудования тема: «Включение конденсационной установки»

Абушеев А.Л. ТО и ремонт автомобилей тема «Сверление отверстий в металле»

Назарова М.Д. ПО тема «Приготовление блюд из рыбы»
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Так же с целью повышения престижа профессии преподаватель был организован конкурс «Преподаватель 2018», в 

котором приняли участие 6 педагогов и мастеров п/о.

Так же педколлектив работает над самообразованием так, во втором семестре подготовили и выступили с докладами 

на Методобъединениях, педсоветах, НПК, МО:

Закирова К.В., Думнова О.В., Захаров Г.П., Цыбденова Л.В., Симонова М.А., Абушеев А.Л., Назарова М.Д., Зарубин 
В.К., Захарова С.Г.

Так же в апреле 2018 года состоялась Научно-практическая конференция среди преподавателей техникума «Мое 
педагогическое кредо».

В направлении совершенствования нормативно-правовой базы в течение семестра Отделом качества 

образовательного процесса было переработано, актуализировано и разработано вновь около 30 Положений по 

видам деятельности, о структурных подразделениях, совещательных органах, Методических рекомендаций и других 

локальных актов. Организована работа по изучению нормативно-правовой базы и обновлению и разработке 

локальных по организации работы с детьми-инвалидами и детьми с ОВЗ.

В рамках мониторинга трудоустройства выпускников проведен анализ трудоустройства выпускников 2017 года.

Удельный вес трудоустроившихся выпускников от общего числа выпускников составил 85,5 %, в том числе:

13.02.01 Тепловые электрические станции -  93,3%
13.02.03Электрические станции, сети и системы -  100%
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет и контроль (по отраслям) -  70%
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23.01.06 Машинист дорожных и строительных машин -  92,8% 
23.01.03 Автомеханик -  82,3%
19.01.17 Повар, кондитер -  75%

В соответствии с планом по повышению качества образования в течение учебного года проведены следующие 

мероприятия:

- анализ результативности педагогического коллектива за 2016-2017 уч.год;

-выявление обучающихся с неблагоприятной оценочной ситуацией;

- выявление актуальных проблем процесса обучения;

- психолого-педагогическое сопровождение слабоуспевающих обучающихся;

- организация индивидуальной работы с обучающимися;

- конроль за выполнением рабочих программ;

- разработка и утверждение тематики ВКР;

- мониторинг посещаемости учебных занятий;

- профилактика пропусков по неуважительной причине;

- мониторинг успеваемости;

- работа с родителями и законными представителями несовершеннолетних обучающихся;
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- изучение профессиональных затруднений педагогов;

- организация школы педагогических знаний;

- взаимопосещение уроков, посещение уроков администрацией техникума;

-проведение предметных олимпиад;

-участие студентов в республиканских олимпиадах;

-организация и проведение открытых декад и недель по ПЦК;

-проведение общих и групповых родительских собраний;

-руководство дипломным проектированием;

-контроль подготовки выпускников к ГИА;

- психолого-педагогическое сопровождение выпускников;

-анализ результатов ГИА;

- работа методсовета;

- мониторинг удовлетворенности качеством образовательного процесса.

3. Мониторинг качества обучения:

В соответствии с «Положением о рубежном контроле знаний» и с целью комплексной оценки уровня освоения 

программного материала, своевременной корректировки результатов текущего контроля 1 семестре
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Проведены контрольные срезы по учебным дисциплинам.

3.1.Итоги рубежного контроля в учебных группах по специальностям СПО

за 1-й семестр 2017-2018 учебного года

№
дисциплина преподаватель группа

%  успевае
мости % качества ср.балл

1 Химия Соболева Т.А. 17-1 100 67 3,9

2 Химия Соболева Т.А. 27-1а 100 62 3,7
3 Химия Соболева Т.А. 27-1б 100 55 3,8
4 Биология Соболева Т.А. 27-1а 100 75 3,9
5 Биология Соболева Т.А. 27-1б 100 72 3,9
6 Биология Соболева Т.А. 17-1 100 45 3,3
7 Экологические основы п/пользования Соболева Т.А. 25- 1б 100 60 3,8
8 Экологические основы п/пользования Соболева Т.А. 25-1а 100 85 4,2
9 Экологические основы п/пользования Соболева Т.А. 15-1 100 82 4,6

10
БЖ Д Соболева Т.А. 35-1 100 89 4,4

11
М атематика Зубакова О Н . 26-1а 92 42 3,3

12
М атематика Зубакова О Н . 26-1б 95 42 3,5

13
М атематика Цыбелова А.Ю. 36-1 100 55 3,9

14
ТО котельного оборудования Волкова Г.В. 16-1 100 35 3,0

Технология ремонта ТЭ оборудования Утюмов Е.И. 14-1 85 77 4,2
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15
16 Наладка электрооборудования Черепанов А.Ф. 25- 1б 100 43 3,9
17 Наладка электрооборудования Черепанов А.Ф. 25-1а 100 87 4,4
18 ПМ  06 М ДК 06.01 Черепанов А.Ф. 25- 1б 100 50 4,0
19 ПМ  06 МДК 06.01 Черепанов А.Ф. 25-1а 100 87 4,3

20
Информатика и ИКТ Чернышев В.А. 16-1 89 39 3,5

21
Информатика и ИКТ Чернышев В.А. 27-1а 100 57 3,9

22
Информатика и ИКТ Чернышев В.А. 27-1б 100 92 4.4

23
Информатика и ИКТ Чернышев В.А. 17-1 100 53,3 3,7

24
Электротехника Чернышев В.А. 26-1а 100 57 3,8

25
Электротехника Чернышев В.А. 26-1б 100 50 3,7

26
Физика М ихеева Л.Ю. 27-1а 100 44 3,6

27
Физика М ихеева Л.Ю. 27-1б 100 30 3,3

28
Физика М ихеева Л.Ю. 17-1 100 53 3, 6

29
Техническая эксплуатация Комогорцева В.Т 25-1а 100 50 3,8

30
Техническая эксплуатация Комогорцева В.Т 25- 1б 100 43 3,8

31
ПМ  05 МДК 05.01 Комогорцева В.Т 24-1а 100 56 3,7

32 ПМ  05 МДК 05.01 Комогорцева В.Т 24-1б 100 42 4,2
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33
Экономика Репина Т.Н. 37-1 100 56 3,7

34
Иностранный язык Закирова К.В. 37-1 100 96 4,5

35
Иностранный язык Закирова К.В. 26-1а 100 95 4,4

36
Иностранный язык Закирова К.В. 26-1б 100 96 4,3

37 Иностранный язык Закирова К.В. 36-1 100 100 4,6
38 М ДК 02.01 Еремина Л.А. 35-1 100 78 4,3
39 Основы бухгалтерского учета Еремина Л.А. 34-1 100 100 4,4
40 ПМ  04 МДК 04.01 Сауткина О.И. 24-1а 100 56 3,8
41 ПМ  04 МДК 04.01 Сауткина О.И. 24-1б 100 73 4,2
42 ПМ  01 МДК 01.01 Сауткина О.И. 26-1а 100 70 4,1
43 ПМ  01 МДК 01.01 Сауткина О.И. 26-1б 100 67 4,0
44 История Бутина В.Г. 27-1а 100 87,5 4
53 География Бутина В.Г. 27-1б 100 100 4,5

итого 99 64,2 4,1

По итогам рубежного контроля качественная успеваемость по специальностям в 1-м семестре 2017-2018 учебного 

года составила 64,2 % , что на 12,1 % выше, чем за тот же период в предыдущем году (52,1 % 2016-2017 уч.год).

за 2-й семестр 2017-2018 учебного года

№
дисциплина преподаватель группа

% успевае
мости % качества ср.балл
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1 Химия Соболева Т.А. 17-1 100 67 3,8

2 Химия Соболева Т.А. 27-1а 100 47 3,7
3 Химия Соболева Т.А. 27-1б 100 71 4,1
4 БЖ Д Соболева Т.А. 15-1 100 86 4,3

5 БЖ Д Соболева Т.А. 25-1а 100 64 3,9

6 БЖ Д Соболева Т.А. 25-1 б 100 69 4,0

7 Естествознание (биология) Соболева Т.А. 37-1 100 68 3,8

8 Естествознание (химия) Соболева Т.А. 37-1 99 55 3,9

9 ТО котельного оборудования Волкова Г.В. 16-1 100 57 3,8

10
Технология ремонта ТЭ оборудования Утюмов Е.И. 15-1 100 94 4,2

11 Наладка электрооборудования Черепанов А.Ф. 26-1б 100 100 4,0
12 Наладка электрооборудования Черепанов А.Ф. 26-1а 100 100 4,4
13 ПМ  06 М ДК 06.01 Черепанов А.Ф. 26-1б 100 100 4,1
14 ПМ  06 МДК 06.01 Черепанов А.Ф. 26-1а 100 100 4,0
15 ПМ  06 М ДК 06.01 Черепанов А.Ф. 25- 1б 100 75 4,5
16 ПМ  06 МДК 06.01 Черепанов А.Ф. 25-1а 100 83 4,1
17 Релейная защита Черепанов А.Ф. 25- 1б 100 75 4,1
18 Релейная защита Черепанов А.Ф. 25-1а 100 83 4,0

19
Электротехника Чернышев В.А. 16-1 100 67 3,8

20
Информатика и ИКТ Чернышев В.А. 27-1а 100 80 4,2

21
Информатика и ИКТ Чернышев В.А. 27-1б 100 83 4,3

22
Информатика и ИКТ Чернышев В.А. 17-1 100 47 3,7

Электротехника Чернышев В.А. 26-1а 100 67 3,9
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23

24
Электротехника Чернышев В.А. 17-1 а 100 47 3,8

25 Электротехника Чернышев В.А. 27-1а 100 53 3,8
26 Электротехника Чернышев В.А. 27-1 б 100 71 4,1
27 Информационные технологии Чернышев В.А. 15-1 100 93 4,3
28 Информационные технологии Чернышев В.А. 25-1а 100 98 4,7
29 Информационные технологии Чернышев В.А. 25-1 б 100 90 4,6

30
Электротехника Чернышев В.А. 26-1б 100 30 3,6

31 Информатика и ИКТ Ахмедзянов Т.К. 36-1 100 94 4,6
32 Информатика и ИКТ Ахмедзянов Т.К. 37-1 100 94 4,6

33
Физика М ихеева Л.Ю. 27-1а 100 44 3,6

34
Физика М ихеева Л.Ю. 27-1б 100 58 3,8

35
Физика М ихеева Л.Ю. 17-1 100 39 3, 4

36
МДК 02.01 Комогорцева В.Т 25-1а 100 70 4,1

37
МДК 02.01 Комогорцева В.Т 25- 1б 100 66 4,0

38
ПМ  05 МДК 05.01 Комогорцева В.Т 24-1а 100 31 3,3

39 ПМ  05 МДК 05.01 Комогорцева В.Т 24-1б 100 71 4,0
40 Метрология Комогорцева В.Т 26-1б 100 60 3,8
41 Метрология Комогорцева В.Т 16-1 100 80 4,1
42 Охрана труда Комогорцева В.Т 14-1 100 78 3,8
43 Охрана труда Комогорцева В.Т 24-1а 100 37 3,6
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44 Охрана труда Комогорцева В.Т 24-1б 100 53 3,8
45 Метрология Комогорцева В.Т 26-1а 100 90 4,3

46
Экономика Репина Т.Н. 37-1 100 56 3,7

47 Экономика организации Березовская Г.А. 36-1 94 82 4,1

48
Иностранный язык Закирова К.В. 37-1 100 96 4,5

49
Иностранный язык Закирова К.В. 26-1а 100 95 4,4

50 Иностранный язык Закирова К.В. 26-1б 100 100 4,5
51 Иностранный язык Закирова К.В. 35-1 100 100 4,7
52 Иностранный язык Закирова К.В. 36-1 100 100 4,8
53 М ДК 02.01 Еремина Л.А. 35-1 100 78 4,3
54 Основы бухгалтерского учета Еремина Л.А. 34-1 100 100 4,4
55 ПМ  04 МДК 04.01 Сауткина О.И. 24-1а 100 44 3,6
56 ПМ  04 МДК 04.01 Сауткина О.И. 24-1б 100 76 4,5
55 ПМ  04 МДК 04.01 Сауткина О.И. 25-1а 100 60 3,9
57 ПМ  04 МДК 04.01 Сауткина О.И. 25- 1б 100 54 4,1
58 ПМ  01 МДК 01.01 Сауткина О.И. 26-1а 100 52 3,9
59 ПМ  01 МДК 01.01 Сауткина О.И. 26-1б 100 50 3,8
60 История Бутина В.Г. 27-1а 100 87,5 4
61 География Бутина В.Г. 27-1б 100 100 4,5
62 ПМ  02.01 Захаров Г.П. 16-1 100 95 4,2
63 ПМ  02.01 Захаров Г.П. 15-1 100 67 3,8
64 ПМ  06.01 Захаров Г.П. 14-1 100 56 3,6
65 Основы экономики Репина Т.А. 26-1а 100 61 3,8
66 Основы экономики Репина Т.А. 26-1б 100 70 4,1
67 Основы экономики Репина Т.А. 16-1 100 65 3,9
68 Русский язык Будаева Л.Е. 27-1 б 100 67 3,9
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69 Русский язык Будаева Л.Е. 17-1 100 50 3,5
70 Русский язык Будаева Л.Е. 37-1 100 57 3,6
71 Русский язык Будаева Л.Е. 27-1 а 100 62 3,8

итого 99 68,9 4,3

По итогам рубежного контроля качественная успеваемость по специальностям во 2-м семестре 2017-2018 учебного 

года составила 68,9 % , что на 7,6 % выше, чем за тот же период в предыдущем году ( 61,3 % 2-й семестр 2016

2017 уч.год).

3.2.Итоги рубежного контроля в учебных группах по профессиям 

за 1-й семестр 2017-2018 учебного года

№
п/
п

дисциплина Преподаватель Группа % успеваемости % качества Средний
балл

1 Русский язык Будаева Л. Д. МД-17 100 37,5 3,4
ПК-17 100 53 3,5
АМ-17 100 55,5 3,7

2 Литература МД-16 100 35 3,2
АМ-16 100 54 3,5
ПК-16 100 62,5 3,8

ИТОГО: 100 49,6 3,5
3 История Чимитова О. Б. АМ-16 93,3 53,3 3,6
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МД-16 100 45 3,5
ПК-16 100 62,5 4
АМ-17 100 68,2 3,9
МД-17 100 63,2 3,8
ПК-17 100 63,2 3,8

4 Обществоведение АМ-16 93,3 66,6 3,7
МД-16 100 50 3,6
ПК-16 100 81,2 4,2
АМ-17 100 59,1 3,8
МД-17 100 83,3 4,2
ПК-17 100 64,7 3,8

ИТОГО: 98,9 63,4 3,8
5 Химия Симонова М. А. АМ-17 100 57 3,7

МД-17 100 52,9 3,4
ПК-17 100 47 3,6

6 Биология ПК-17 100 83 4,5
ИТОГО: 100 60 3,8

7 Физическая культура Подпалова Т. Е. АМ-17 100 41 3,6
МД-17 100 63 4,2
ПК-17 100 53 3,6
АМ-16 100 66 4
МД-16 100 29 3,5
ПК-16 100 59 3,6

8 ОБЖ АМ-16 100 73 4,3
МД-16 100 43 3,8
ПК-16 100 76 4,2

ИТОГО: 100 58 3,9
9 М атематика Думнова О. В. АМ-17 100 32 3,3

МД-17 95 26 3,2
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ПК-17 94 11 3,1
МД-16 100 30 3,3

ИТОГО: 97 25 3,2
10 М атематика М ихеева Л. Ю. ПК-16 100 62,5 3,7

АМ-16 100 33 3,4
11 Физика МД-17 100 50 3,6

АМ-17 100 36 3,5
ПК-17 100 25 3,3

ИТОГО: 100 41,3 3,5
12 Информатика и ИКТ Ж арова Ю. Л. ПК-17 100 40 3,5

ПК-16 100 58,8 3,9
ИТОГО: 100 49,4 3,7

13 Информатика и ИКТ Зубакова О. Н. МД-17 100 68 3,8
АМ-17 100 43,5 3,7

ИТОГО: 100 55,7 3,75
14 Устройство, ТО и текущий ремонт 

дорожных и строительных машин
Цыбденова Л. В. МД-17 100 17,4 3,3

15 Управление и технология выполнения 
работ

МД-15 100 55 3,75

ИТОГО: 100 36,2 3,53
16 Слесарное дело и технические измерения Ульянова С. А. АМ-17 100 50 3,8

ИТОГО: 100 50 3,8
17 Технология обработки сырья и 

приготовления блюд из рыбы
М ухина Н. Ф. ПК-17 100 57 3,6

18 Техническое оснащение и организация 
рабочего места

ПК-17 100 28 3,3

19 Основы калькуляции и учета ПК-17 100 32 3,1
ИТОГО: 100 39 3,3

20 Английский язык Закирова К. В. АМ-17 91 68 4
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МД-17 100 68 4
ПК-17 100 78 4,3
АМ-16 93 67 3,9
МД-16 100 65 3,9
ПК-16 100 94 4,4

ИТОГО: 97 73 4
21 Основы физиологии питания, 

микробиология, гигиена и санитария
Игнатьева И. В. ПК-17 95 23 3,1

ИТОГО: 95 23 3,1
ВСЕГО : 99,1 48 3,3

Качественная успеваемость составила 48 %, что на 4,9 % ниже, чем за тот же период чем в предыдущем году 

(52,9% в 1-м семестре 2016-2017 уч.года).

Итоги контрольных срезов в учебных группах по ППКРС за 2-й семестр е 2017-2018 учебного года

№
п/
п

Учебная дисциплина Преподаватель Группа %
успеваемос

ти

% качества Средний
балл

1 Устройство, ТО и ремонт ДСМ Цыбденова Л. В. МД-17 100 41 3,3
2 Управление и технология выполнения работ МД-16 100 69,5 4

И ТО ГО : 100 55,3 3,7
3 Химия Симонова М. А. ПК-17 100 70 3,9

И ТО ГО : 100 70 3,9
4 М атематика Думнова О. В. АМ-17 100 27 3,3

МД-17 100 26 3,3
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ПК-17 100 24 3,3
И ТО ГО : 100 25,7 3,3

5 Физика М ихеева Л. Ю. АМ-17 100 41,2 3,3
МД-17 100 46 3,6

И ТО ГО : 100 43,6 3,5
6 Иностранный язык Закирова К. В. АМ-17 100 69 3,8

МД-17 100 44 3,7
ПК-17 100 67 3,9

И ТО ГО : 100 60 3,7
ВСЕГО : 100 50,9 3,6

Качественная успеваемость составила 50,9%, что на 2,1 % ниже, чем за тот же период чем в предыдущем году 

(53,0% во 2-м семестре 2016-2017 уч.года).

4. Анализ качества результатов ГИА

по специальностям:

13.02.01 Тепловые электрические станции - 83,3% 
13.02.03Электрические станции, сети и системы - 67,9%
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) - 78,9%
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По профессиям:

23.01.06 Машинист дорожных и строительных машин - 76,5 %
23.01.03 Автомеханик - 82,6 %

В целом по техникуму качественная успеваемость по итогам ГИА составила -  77,8 %

5.Мониторинг удовлетворенности качеством образовательного процесса

В направлении изучения уровня удовлетворенности организацией образовательного процесса была проведена 

диагностика на выявление наиболее важных особенностей деятельности, поведения и психологического состояния 

студентов первого курса и уровень их адаптации в образовательном учреждении.

Анкетирование студентов-первокурсников с целью выяснить первые впечатления от студенческой жизни, что 

повлияло на выбор техникума, профессии и специальности, выявить талантливых студентов, желающих участвовать в 

общественной жизни техникума.

Результаты диагностического исследования первокурсников «Уровень адаптации студентов в техникуме»

В ноябре 2017 года проведено исследование адаптации студентов первого курса к обучению в техникуме. Цель - 

выявить особенности социально-психологической адаптации студентов первого курса к обучению в техникуме, дать
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соответствующие рекомендации, способствующие наиболее благоприятной адаптации личности в студенческой среде. 

Размер выборки составил 139 человек. Сбор информации осуществлялся по диагностической анкете «Уровень 

адаптации студента к техникуму», результаты которой позволили определить уровень адаптации личности студента. 

Анкета заполнялась преподавателями совместно с классным руководителем, ими выставлялись баллы от 0 до 5 по 

шести шкалам: учебная активность; усвоение программных материалов; поведение на занятиях; взаимоотношения с 

одногрупниками; отношение к преподавателю; эмоции. Результаты обрабатывал психолог.

Результаты диагностического исследования первокурсников.

Сводная таблица «Уровень адаптации студентов первокурсников первое полугодие 2017-2018 учебный год»

группа колич
ество

Уровень адаптации студентов
Полная
адаптац
ия

неполная
адаптация

затрудненная
адаптация

дезадаптация

Кол-во % Кол
-во

% Кол-
во

% Кол-
во

%

17-1 17 5 29,4 8 47,0 4 23,5 - -
27-1а 17 5 29,4 7 41,1 4 5,7 1 5,8
27-1б 15 12 80,0 2 13,0 1 6,6 - -
37-1 24 6 25,0 9 37,5 5 20,8 4 16,6
АМ-17 22 11 50,0 6 27,2 4 18,1 1 4,5
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МД-17 24 8 33,3 7+7 29.1
29.1

2 8,3 - -

ПК-17 20 3 15,0 6 30,0 4 20,0 7 35,0
итого 139 50 35,9 52 37,4 24 17,2 13 9,3

Уровень адаптации студентов 
первокурсников первое полугодие 2017

2018 учебный год
дезадаптация

9%
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На диаграмме №1 видно, что уровень адаптации студентов первокурсников в первом полугодии составил:

- Высокий уровень -35,9 % (50ч.): у таких студентов сформирована учебная мотивация, они активно реализуют себя 

как в учебной деятельности, так и в общественной жизни техникума. Дисциплинированы, добросовестно выполняют 

требования педагогов. У них стабильное эмоциональное состояние, преобладает позитивное настроение. Легко 

устанавливают контакты с одногрупниками и педагогами;

-Средний уровень -37,4% (52ч.) у таких студентов отношение к обучению характеризуется недостаточной 

настойчивостью в достижении положительных результатов. Они могут на непродолжительное время отвлекаться на 

занятиях. В общении малоинициативные. Но в отношениях с педагогами дорожат хорошим мнением о себе. 

Психоэмоциональное состояние спокойное;

-Низкий уровень -17,2% (24ч.) характеризуется несобранностью, нестабильностью в успеваемости и посещаемости. 

Все требования такие студенты выполняют формально, собственной инициативы не проявляют. Эпизодически 

наблюдается снижение настроения;

-Группа риска-9,3 % (13ч.) у данной группы студентов наблюдается депрессивное состояние. Такие студенты 

замкнуты, с одногруппниками и преподавателями редко вступают во взаимоотношения. Успеваемость и посещаемость 

низкая. Учебная мотивация низкая, на занятиях могут заниматься посторонними делами.
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После проведенного анализа результатов, первичной диагностики первокурсников, проведены индивидуальные 

беседы с классными руководителями и мастерами производственного обучения, даны рекомендации по студентам, 

требующим особого внимания и контроля.

В августе 2017 года в ходе приемной комиссии проводилось социально психологическое исследование абитуриентов 

техникума. Сбор первичной информации осуществлялся методом анкетного опроса. Анкета являлась анонимной.

Цель данного исследования - определить степень удовлетворенности качеством образовательных услуг касающихся 

профессионального выбора абитуриентов, а так же качеством работы приемной комиссии.

Объектом исследования являлись абитуриенты 3 специальностей: тепловые электрические станции, электрические 

станции сети и системы, экономика и бухгалтерский учет. Размер выборки составил 32 человека.

В опросе приняло участие 19 девушек и 13 юношей,в большинстве своем проживающих в г. Гусиноозерск.

В ходе исследования стало понятно, что большая часть респондентов объясняют свой выбор получать 

профессиональное образование в техникуме в первую очередь:

- удобным территориальным положением (близость к дому)

-специализацией, т.е. наличием интересуемой, востребованной специальности.

Также к основным мотивам обучения были отнесены:

-простата и доступность поступления 

-престиж и хорошая репутация техникума
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-совет и рекомендация друзей, знакомых, родственников 

-наличие бюджетных мест для обучения

Стоит отметить, что ряду абитуриентов безразличен вариант возможность гарантированного трудоустройства и 

высококвалифицированный преподавательский состав.

К единичному варианту ответа отнесена реклама / профориентационная деятельность техникума.

Далее абитуриенты определили, что повлияло на выбор специальности, на которую они поступают. Были 

представлены следующие выборы:

-устойчивый личный интерес к данной специальности;

-целевое направление на данную специальность;

-восстребованность специальности и возможность успешного трудоустройства в будущем;

-пример и советы друзей, знакомых;

-желание и рекомендации родственников;

-наличие способностей к обучению по данной специальности;

Стоит отметить, что вариант реклама специальности и профориентационная деятельность техникума оказался как 

«нулевой».

Далее был предложен вопрос, позволяющий определить источники получения информации об образовательной 

деятельности ГБПОУ «ГЭТ». Для большинства респондентов источником получения информации об
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образовательной деятельности техникума стали личные контакты друзей, родителей, знакомых. Профориентационные 

встречи с представителями техникума и «День открытых дверей» приобрели немногочисленное количество 

респондентов, и единицы считают источником информации - информационно-рекламные проспекты техникума. 

Печатные издания и интернет не отмечены носителями информации о техникуме.

На вопрос об участии абитуриентов в профориентационных встречах и беседах с представителями техникума в своем 

учебном учреждении, в котором обучались ранее, выяснилось, что количество респондентов разделилось поровну, т.е. 

50% участвовали и 50% не участвовали.

Далее респондентам было предложено оценить профориентационные выступления представителей техникума. Более 

половина абитуриентов (66%) считают выступления интересными, доступными, (13%) недостаточно информативными 

и полезными, 22 (%) не присутствовали на профориентационных встречах. В поисках информации о поступлении в 

техникум (25%) респондентов заходили на сайт «ГЭТ» и находили интересующуюся информацию.

На вопрос участвовали, они в Дне открытых дверей в техникуме более (50%) респондентов ответили «нет» и не 

получали информационно- рекламные проекты. Более (80%) респондентов ответили, что для них важно и полезно 

проведение Дня открытых дверей с организацией экскурсии по техникуму.

Далее в результате опроса выяснилось, что для респондентов важно в процессе обучения:

- интересные занятия (59%)

- отличная и хорошая успеваемость (43%)
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- приобретение практических умений, навыков профессионального опыта в процессе обучения (21%)

-активный отдых и студенческий досуг (18%)

Почти каждый абитуриент (94%) отметил, что во время учебы для них необходимы хорошие отношения с 

преподавателями.

Единичные ответы получены:

- о наличие необходимого учебного оборудования;

- хорошей базы практик;

-взаимоотношения с одногруппникам;

-наличие учебной, учебно-методической и справочной литературы;

-личностное развитие в учебной и во внеучебной деятельности;

- профессионализм и компетентность преподавательского состава.

Далее в ходе исследования выяснилось, что для респондентов важно видеть у преподавателей такие качества, как 

общительность, контактность, умение доступно и интересно излагать материал. Более всего респонденты отметили 

такое качество как доброжелательность. Единичными ответами отмечены такие качества как

глубокое знание своей дисциплины и практики, объективность в оценке знаний. Нулевое значение имели 

требовательность и принципиальность.

Также выяснилось, что обучение в техникуме будет значительно влиять на дальнейшую жизнь, доходы и карьеру.
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Анализ ответов показал, что в целом абитуриенты удовлетворены качеством образовательных услуг касающихся 

профессионального выбора. Подавляющее большинство респондентов довольны, работой приемной комиссии в 

техникуме, дали хорошую оценку режиму работы, компетентности персонала и достаточно полной справочной 

информацией для оформления документов. Абитуриентам не хватило рекламы по выбранным специальностям. 

Большинство опрошенных считают важным и полезным проведение Дней открытых дверей с организацией 

экскурсии и встреч с представителями техникума.

Социально-психологическое исследование позволило провести анализ и в дальнейшем позволит улучшить качество 

нашей деятельности.

Миниторинг удовлетворенности качеством образовательного процесса по результатам анкетного опроса 
студентов первого курса ГБПОУ «Гусиноозерский энергетический техникум»

2017-2018 учебный год

Захаровой С.Г.- ответсвенной за сектор Мониторинга удовлетворенности проводилось социально 

психологическое исследование. Объектом исследования являлись студенты первого курса : тепловые электрические 

станции, электрические станции сети и системы, экономика и бухгалтерский учет, автомеханики, машинисты 

дорожных и строительных работ, повара. Размер выборки составил 94 человека. Сбор первичной информации 

осуществлялся методом анкетного опроса. Анкета представлена в приложении.

Проведение исследования вызвано необходимостью:
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- п о л у ч е н и я  п е р в и ч н о й  и н ф о р м а ц и и  о с т у д е н т а х  п е р в о г о  к у р с а ;

- о п р е д е л е н и я  п р о б л е м  у ч е б н о й  и  с о ц и а л ь н о й  а д а п т а ц и и  

п е р в о к у р с н и к о в ;

И н ф о р м а ц и я , п о л у ч е н н а я  в  р е з у л ь т а т е  а н к е т и р о в а н и я , п о зв о л и л о :

- и зу ч и т ь  и с т о ч н и к и  и н ф о р м а ц и и  и  м о т и в ы  в ы б о р а  п о с т у п л е н и я  н а  у ч е б у  в  Г у с и н о о з е р с к и й  э н е р г е т и ч е с к и й  

т е х н и к у м ;

- в ы я в и т ь  т в о р ч е с к и  а к т и в н ы х  с т у д е н т о в  и  о п р е д е л и т ь  ф о р м ы  с т у д е н ч е с к о й  ж и з н и  т е х н и к у м а , в  к о т о р ы х  о н и  х о т е л и  

б ы  п р и н я т ь  у ч а с т и е ;

- и с с л е д о в а т ь  п о к а з а т е л и  а д а п т а ц и и  п е р в о к у р с н и к о в  (п е р в ы е  в п е ч а т л е н и я  о т  с т у д е н ч е с к о й  ж и з н и , в о зн и к ш и е  

п р о б л е м ы );

- о п р е д е л и т ь , к а к и е  д о п о л н и т е л ь н ы е  в о з м о ж н о с т и , х о т е л и  б ы  п о л у ч и т ь  с т у д е н т ы  д л я  л и ч н о с т н о г о  р а з в и т и я  и  

п р о я в л е н и я  а к т и в н о с т и .

З н а ч и м о с т ь  п р о в е д е н н о й  р а б о ты :

1. Е ж е г о д н о е  п р о в е д е н и е  и с с л е д о в а н и я  с т а л о  о с н о в о й  м о н и т о р и н г а , п о з в о л я ю щ е г о  в ы я в и т ь  п р о б л е м ы  и  т р у д н о с т и , 

в о з н и к а ю щ и е  у  с т у д е н т о в -п е р в о к у р с н и к о в  п р и  п о л у ч е н и и  к а ч е с т в е н н о г о  п р о ф е с с и о н а л ь н о г о  о б р а зо в а н и я .
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2. На основе полученной информации разработаны рекомендации для оптимизации деятельности специалистов 

техникума, направленные на повышение эффективности их работы: администрации, классных руководителей, 

мастеров производственного обучения социальных педагогов, педагога психолога, приемной комиссии и т.д.

3. Полученные результаты позволяют принимать организационно -  педагогические решения на основе информации.

(Приложение 1)

Мониторинг удовлетворенности выпускников качеством образования в техникуме

В мае 2018 года проводилось анкетирование выпускников по оценке качества подготовки специалистов в ГБПОУ 

«Гусиноозерский энергетический техникум». В анкетировании участвовали 34 выпускника техникума.

С целью выявления удовлетворенности качеством подготовки выпускников и определения путей развития 

техникума выпускникам было предложено оценить значимость критериев, представленной в таблице. Распределение 

ответов по критериям приведены в таблице 1.

№
п/п

Критерии Значимость критерия

очень
важен

достаточно

важен
абсолютно 
не важен

Таблица 1
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1 Качество подготовки выпускников техникума 23 10 1

2 М ногообразие направлений и уровней подготовки 21 13 0

3 Доля трудоустроенных по специальности  
выпускников

18 16 0

4 Уровень квалификации преподавательского 
состава

18 15 1

5 Взаимодействие техникума с предприятиями 10 21 3

6 Наличие современной материально-технической 
базы

17 17 0

7 Активная реклама техникума 11 19 4

8 Использование современных технологий в 
обучении

15 16 3

9 Другое (что именно)

Наиболее важными качествами для конкурентоспособности техникума выпускники считают такие показатели как:

- качество подготовки выпускников техникума (68%);

- многообразие направлений и уровней подготовки (62%)

- уровень квалификации преподавательского состава (53%);

- доля трудоустроенных по специальности выпускников (53%);
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Кроме этого, выпускники считают очень важным наличие современной материально-технической базы (50%) и 

использование современных технологий в обучении(44%)

Данные показатели целесообразно включать в стратегию развития техникума.

Достаточно важными качествами для конкурентоспособности техникума выпускники отметили:

- активная реклама колледжа (56%);

- взаимодействие техникума с предприятиями (62%)

Чтобы определить, насколько образовательный процесс техникума удовлетворяет выпускников, было предложено 

оценить уровень подготовки специалистов в техникуме.
Ответы представлены в таблице 2.

Уровень Количество респондентов

высокий 19

Выше среднего 12

средний 3

ниже среднего -

низкий -

Таким образом, анализ результатов анкетирования показывает, что большинство опрошенных выпускников (56%) 

отмечают высокий уровень подготовки выпускников техникума, 35% выше среднего и 9% средний.

Результаты оценки сформированности компетенций выпускников представлены в таблице 3.
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Таблица 3
№ компетенции отлично хорошо удовлетво

рительно
Не
удовлетво
рительно

Не
имеет
значение
для
данной
отросли

Понимать сущность и социальную 
значимость своей будущей 
профессии, проявлять к ней 
устойчивый интерес.

12 14 8

Организовывать собственную 
деятельность, выбирать типовые 
методы и способы выполнения 
профессиональных задач, оценивать 
их эффективность и качество.

7 14 12 1

Принимать решения в стандартных и 
нестандартных ситуациях и нести за 
них ответственность

13 15 6

Осуществлять поиск и использование 
информации, необходимой для 
эффективного выполнения 
профессиональных задач, 
профессионального и личностного 
развития

27 5 2

Владеть информационной культурой, 
анализировать и оценивать 
информацию с использованием 
информационно-коммуникационных 
технологий.

23 8 3



Министерство образования и науки РБ
ГБПОУ «Г усиноозерский энергетический техникум»

Отчетная документация

2. Образовательный процесс

СК- ОД-ОКТ-2.-18 Отчет о работе отдела качества образовательного процесса за 2017 -  2018 учебный год

Обладать высокой мотивацией к 
выполнению профессиональной 
деятельности

17 15 2

Работать в коллективе и команде, 
эффективно общаться с коллегами, 
руководством, потребителями.

12 17 3 2

Брать на себя ответственность за 
работу членов команды 
(подчиненных), результат 
выполнения заданий.

15 12 6

Самостоятельно определять задачи 
профессионального и личностного 
развития, заниматься 
самообразованием, осознанно 
планировать повышение 
квалификации.

12 13 8

Ориентироваться в условиях частой 
смены технологий 
в профессиональной деятельности

10 9 12 3

Большинство выпускников оценивают сформированность общих компетенций на «отлично» и «хорошо». По 

мнению выпускников лучше всего у них сформированы такие компетенции, как осуществлять поиск и использование 

информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития( 85%), владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с
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использованием информационно-коммуникационных технологий (91%), Обладать высокой мотивацией к выполнению 

профессиональной деятельности (94%).

Меньше всего сформирована у выпускников техникума способности организовывать собственную деятельность, 

выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество, 

Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности. Преподавательскому 

составу техникума необходимо в своей работе уделить внимание развитию данных качеств.

Выпускникам было предложено оценить по десятибалльной шкале (от 1 до 10 баллов), качества, необходимые для 

трудоустройства и карьерного роста на предприятии. Результаты оценки представлены в таблице 4.

Таблица 4

1 Здоровье 124

2 Серьезность мотивации к профессии 123

3 Поиск и использование информации, 122

4 Информационная культура, анализа и 
оценки

114



Министерство образования и науки РБ
ГБПОУ «Г усиноозерский энергетический техникум»

Отчетная документация

2. Образовательный процесс

СК- ОД-ОКТ-2.-18 Отчет о работе отдела качества образовательного процесса за 2017 -  2018 учебный год

5 Умение работать в команде. 112

6 Способность получать результат 111

7 Трудолюбие. 110

8 Профессиональные навыки и умения. 109

9 Профессиональный этикет. 108

10 Активная жизненная позиция 107

11 Склонность к саморазвитию 103

12 Навыки коммуникации 103

13 Другое -

Для трудоустройства и карьерного роста на предприятии выпускники техникума, считают, что необходимо 

здоровье. В программе развития техникума необходимо предусмотреть работу по данному направлению.

На вопрос «Как Вы оцениваете реальную возможность трудоустроиться по специальности?» 26% выпускников 

выразили мнение, что трудоустройство по специальности не является проблемой; 35% , что устроиться по 

специальности трудно, но возможно; 11 человек 32% затруднились ответить.

32% выпускников ответили, что в выборе места работы им помогла производственная практика.

Качество теоретической и практической подготовки по специальности 50% выпускников оценили как «высокое», 44% 

«выше среднего», 6% «среднее».

На вопрос «Как Вы считаете, что необходимо изменить в подготовке специалистов по Вашей специальности?» 74% 

выпускников ответили, что учеба должна находиться в тесной связи с практикой и больше внимания уделять
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практической подготовке. В связи с этим перед техникумом стоит задача по увеличению количества практико- 

ориентированных занятий на предприятии и внедрению дуальной модели обучения в учебный процесс.

( ) IчгI > Iн i.imi 'i р\мжодтель отдела качества Молчанова И.И. 8т.


