

[bookmark: _docStart_1][bookmark: _title_1][bookmark: _ref_358391]Договор об оказании платных образовательных услуг №___
	г. Гусиноозерск
	"       "                      _____ г.


Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Гусиноозерский энергетический техникум», ГБПОУ «ГЭТ» далее именуемое "Исполнитель", в лице директора Спасова Баира Михайловича, действующего на основании Устава, лицензия серия 03Л01 № 0000981, дата регистрации 16 ноября 2015г. выдана Министерством образования и науки Республики Бурятия, срок действия – бессрочно, свидетельство о государственной аккредитации серия 03А02 № 0000012, выдано 25 декабря 2015г. Министерством образования и науки Республики Бурятия, с одной стороны и_________________________________________________________________________________________________________________________________, именуемый (ая) в дальнейшем «Заказчик» с другой стороны, в лице _____________________________________________________________________________________
далее именуемый (ая) «Обучающийся», с третьей стороны, заключили настоящий договор (далее – Договор) о нижеследующем:
[bookmark: _ref_1054303]Предмет договора
[bookmark: _ref_1050755]«Исполнитель» обязуется по заданию «Заказчика» оказать платные образовательные услуги: обучение по образовательной программе СПО по специальности:                    ____________________________________________________________________________________, по профессии:____________________________________(далее - Услуги), а «Заказчик» обязуется оплатить эти услуги.
1.2. «Обучающийся» во время всего периода обучения не обеспечивается государственной стипендией, независимо от результатов обучения.
1.3. После завершения полного курса обучения и успешного прохождения государственной итоговой аттестации «Исполнитель» выдает «Обучающемуся» диплом государственного образца о среднем профессиональном образовании.
[bookmark: _ref_1424910]Цена услуг и порядок оплаты
[bookmark: _ref_3902469]Цена услуг составляет ( ) рублей в год. Возможна оплата услуг по семестрам (полугодиям), в сумме  ( ) рублей за I полугодие (осенняя сессия), и  ( )рублей за II полугодие (весенняя сессия) каждого года обучения.
Оплата услуг производится не позднее последнего дня каждой сессии. Платежный документ, подтверждающий оплату, предоставляется.
Реализация услуг не облагается НДС (подп. 14 п. 2 ст. 149 НК РФ).
[bookmark: _ref_3902470]«Исполнитель» вправе в одностороннем порядке увеличить стоимость услуг в соответствии с уровнем инфляции, предусмотренным основными характеристиками республиканского бюджета на очередной финансовый год. Об увеличении стоимости услуг «Исполнитель» уведомляет «Заказчика» через информационную доску ГБПОУ «ГЭТ», и путем опубликования информации на официальном сайте: http://gusteh.profiedu.ru.
[bookmark: _ref_4964010]В том случае, если оплата услуг за все годы обучения производится в полном объеме, то в течение текущего года она не корректируется.
Произведенная «Заказчиком» оплата услуг за «Обучающегося», не подлежит возврату, при условии посещения занятий и сдачи промежуточной аттестации (сессии).
Если исполнение Договора невозможно по вине «Заказчика» или «Обучающегося», услуги оплачиваются «Исполнителю» в полном объеме.
[bookmark: _ref_5651505]Расчеты по Договору осуществляются в безналичном порядке на расчетный счет «Исполнителя».
[bookmark: _ref_5663218]Обязательство «Заказчика» по оплате считается исполненным в момент зачисления денежных средств на расчетный счет «Исполнителя».
[bookmark: _ref_1410940]Срок действия договора
[bookmark: _ref_15752529]Срок освоения образовательной программы СПО (продолжительность обучения) составляет ___________________
[bookmark: _ref_1410941]Начало обучения: с "       " _______________ ______
Окончание обучения: "       " _______________ ______
[bookmark: _ref_7216388]Обучение проводится по ________________ форме.
Права и обязанности сторон
[bookmark: _ref_7444397]«Обучающийся» обязан:
4.1.1. добросовестно осваивать образовательную программу СПО, выполнять учебный план и индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы СПО;
4.1.2. выполнять требования Устава «Исполнителя», Правил внутреннего распорядка, Правил проживания в общежитиях и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления профессиональной образовательной деятельности;
4.1.3. заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию;
4.1.4. уважать честь и достоинство других обучающихся и работников ГБПОУ «ГЭТ», осуществляющих профессиональную образовательную деятельность, не создавать препятствий для получения образования другим обучающимся ГБПОУ «ГЭТ»;
4.1.5. бережно относиться к имуществу «Исполнителя».
4.2. «Обучающийся» в праве:
4.2.1. пользоваться библиотечным фондом;
4.2.2. обращаться к работникам «Исполнителя» по вопросам, касающимся обучения в ГБПОУ «ГЭТ»;
4.2.3. пользоваться имуществом «Исполнителя», необходимым для осуществления профессиональной образовательной деятельности, во время занятий, предусмотренных расписанием.
4.2.4. при наличии уважительных причин, временно препятствующих обучению (медицинские показания, семейные обстоятельства, служба и др.), по письменному заявлению (с приложением соответствующих документов), оформить академический отпуск продолжительностью не более 12 месяцев. В этом случае оплата услуг возвращается «Заказчику» за минусом фактических затрат, либо по его заявлению, засчитываются в счет будущей оплаты услуг.  
4.3. «Заказчик» обязан:
4.3.1. произвести оплату услуг в согласованные с «Исполнителем» сроки, в порядке, размере и на  условиях, установленных настоящим Договором.
4.4. «Заказчик» в праве:
4.4.1 потребовать полного возмещения убытков, причиненных ему в связи с нарушением сроков начала и (или) окончания оказания профессиональных образовательных услуг, а также в связи с недостатками оказанных услуг. 
4.5. «Исполнитель» обязан:
4.5.1. обеспечить «Заказчику» оказание услуг в полном объеме в соответствии с образовательной программой СПО (частью образовательной программы СПО) и условиями Договора.
4.6. «Исполнитель» вправе:
4.6.1. отказать в выдаче диплома «Обучающемуся» имеющему задолженность  по платным образовательным услугам, вплоть до полного погашения этой задолженности.
[bookmark: _ref_15903040]Изменение и расторжение договора
[bookmark: _ref_15903054]Договор может быть изменен или расторгнут по соглашению сторон в любое время, если иное не предусмотрено Гражданским кодексом Российской Федерации или другими законами.
[bookmark: _ref_15903080]По инициативе «Исполнителя» без предварительного уведомления «Заказчика» и «Обучающегося» Договор может быть расторгнут в одностороннем порядке в следующих случаях:
- применение к «Обучающемуся», достигшему возраста 15 лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания;
- невыполнение «Обучающимся» по образовательной программе СПО обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной программы и выполнению учебного плана;
- за совершение правонарушений, нарушение Правил внутреннего распорядка и несоблюдение Устава ГБПОУ «ГЭТ», а также других нарушений, порочащих звание «Обучающегося» в ГБПОУ «ГЭТ»;
-  в случае нарушения «Заказчиком» условий настоящего Договора, в частности обязательств по своевременной и полной оплате услуг.
- невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию платных образовательных услуг вследствие действий (бездействия) «Обучающегося».
5.3. В случае нарушения «Заказчиком» срока оплаты услуг (просрочка) в период действия Договора, «Исполнитель» вправе отчислить «Обучающегося», расторгнуть Договор и взыскать с «Заказчика» причиненные убытки.
Антикоррупционные условия

При исполнении своих обязательств по настоящему Договору, Стороны, их аффилированные лица, работники или посредники не выплачивают, не предлагают выплатить и не разрешают выплату каких-либо денежных средств или ценностей, прямо или косвенно, любым лицам, для оказания влияния на действия или решения этих лиц с целью получить какие-либо неправомерные преимущества или иные неправомерные цели.
При исполнении своих обязательств по настоящему Договору, Стороны, их аффилированные лица, работники или посредники не осуществляют действия, квалифицируемые применимым для целей настоящего Договора законодательством, как дача / получение взятки, коммерческий подкуп, а также действия, нарушающие требования применимого законодательства и международных актов о противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем.
Каждая из Сторон настоящего Договора отказывается от стимулирования каким-либо образом работников другой Стороны, в том числе путем предоставления денежных сумм, подарков, безвозмездного выполнения в их адрес работ (услуг) и другими, не поименованными в настоящем пункте способами, ставящего работника в определенную зависимость и направленного на обеспечение выполнения этим работником каких-либо действий в пользу стимулирующей его Стороны.
Под действиями работника, осуществляемыми в пользу стимулирующей его Стороны, понимаются: предоставление неоправданных преимуществ по сравнению с другими контрагентами; предоставление каких-либо гарантий; ускорение существующих процедур; иные действия, выполняемые работником в рамках своих должностных обязанностей, но идущие вразрез с принципами прозрачности и открытости взаимоотношений между Сторонами.
В случае возникновения у Стороны подозрений, что произошло или может произойти нарушение каких-либо антикоррупционных условий, соответствующая Сторона обязуется уведомить другую Сторону в письменной форме. После письменного уведомления, соответствующая Сторона имеет право приостановить исполнение обязательств по настоящему Договору до получения подтверждения, что нарушения не произошло или не произойдет. Это подтверждение должно быть направлено в течение 5 (Пяти) рабочих дней с даты направления письменного уведомления.
В письменном уведомлении Сторона обязана сослаться на факты или предоставить материалы, достоверно подтверждающие или дающие основание предполагать, что произошло или может произойти нарушение каких-либо положений настоящих условий контрагентом, его аффилированными лицами, работниками или посредниками выражающееся в действиях, квалифицируемых применимым законодательством, как дача или получение взятки, коммерческий подкуп, а также действиях, нарушающих требования применимого законодательства и международных актов о противодействии легализации доходов, полученных преступным путем.
Стороны настоящего Договора признают проведение процедур по предотвращению коррупции и контролируют их соблюдение. При этом Стороны прилагают разумные усилия, чтобы минимизировать риск деловых отношений с контрагентами, которые могут быть вовлечены в коррупционную деятельность, а также оказывают взаимное содействие друг другу в целях предотвращения коррупции. При этом Стороны обеспечивают реализацию процедур по проведению проверок в целях предотвращения рисков вовлечения Сторон в коррупционную деятельность.
Стороны признают, что их возможные неправомерные действия и нарушение антикоррупционных условий настоящего Договора могут повлечь за собой неблагоприятные последствия – от понижения рейтинга надежности Стороны до существенных ограничений по взаимодействию со Стороной, вплоть до расторжения настоящего Договора.
Стороны гарантируют осуществление надлежащего разбирательства по представленным в рамках исполнения настоящего Договора фактам с соблюдением принципов конфиденциальности и применение эффективных мер по устранению практических затруднений и предотвращению возможных конфликтных ситуаций.
Стороны гарантируют полную конфиденциальность по вопросам исполнения антикоррупционных условий настоящего Договора, а также отсутствие негативных последствий как для обращающейся Стороны в целом, так и для конкретных работников обращающейся Стороны, сообщивших о факте нарушений.
[bookmark: _ref_9624516]Заключительные положения
[bookmark: _ref_9624517]Договор вступает в силу и становится обязательным для сторон с момента его заключения.
[bookmark: _ref_9680235]Договор действует до "        " ______________ _______ г.
Обязательства по Договору в части оплаты услуг с окончанием срока его действия, не прекращаются, до полного их исполнения.
6.3. Все споры и разногласия, возникшие между сторонами в рамках Договора или в связи с ним, в том числе касающиеся его заключения и признания недействительным, разрешаются путем переговоров между сторонами. При невозможности достижения согласия, спор подлежит рассмотрению в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации.
0. [bookmark: _ref_10880291]«Заказчик» и «Обучающийся» ознакомлены со следующими документами:
- Устав ГБПОУ «ГЭТ»;
1. Лицензия на осуществление образовательной деятельности;
1. Свидетельство о государственной аккредитации образовательной деятельности.
Вся необходимая информация размещена на официальном сайте: http://gusteh.profiedu.ru.
Договор составлен в двух экземплярах (по одному экземпляру для каждой из сторон), оба экземпляра имеют равную юридическую силу.
[bookmark: _ref_15970820][bookmark: _GoBack]Юридические адреса, реквизиты и подписи сторон
	Исполнитель
	Заказчик
	Обучающийся

	ГБПОУ «Гусиноозерский энергетический техникум», 671160, 
р. Бурятия, г. Гусиноозерск,                      9 микрорайон, д. 72
Тел/Факс: 8 (30145) 42-8-35; 41-0-17 
E-mail: gustehnic@mail.ru
Эл.сайт: http://gusteh.profiedu.ru
ИНН 0318003116, КПП 031801001
ОГРН 1020300818977
Министерство финансов Республики
Бурятия (ГБПОУ «Гусиноозерский
энергетический техникум»)
Лицевой счет 20026Ч73990    
ОТДЕЛЕНИЕ – НБ РЕСПУБЛИКА
 БУРЯТИЯ БАНКА РОССИИ//УФК
по Республике Бурятия г. Улан-Удэ
БИК 018142016
Казначейский счет 03224643810000000200
Единый казначейский счет (расч. счет) 40102810545370000068
КБК 00000000000000000130
ОКТМО 81648101
	Наименование/Ф.И.О. ____________________________
__________________________________
__________________________________
Паспортные данные ________________
__________________________________
__________________________________
__________________________________
Адрес ____________________________
__________________________________
__________________________________
Телефон __________________________
	Ф.И.О. __________________________
________________________________
________________________________
Паспортные данные ______________
________________________________
________________________________
________________________________
Адрес __________________________
________________________________
________________________________
Телефон ________________________

	Директор

________________Спасов Б.М
     подпись  Ф.И.О.

М.П.
	
_____________________________
подпись                       Ф.И.О.

М.П.
	
____________________________
подпись                      Ф.И.О.
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